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KAUNO SPORTO MOKYKLOS ,,BANGPUTYS*
KORUPCIJOS PREVENCIJOS TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno sporto mokyklos ,,Bangpiitys* korupcijos prevencijos tvarkos aprasSas (toliau — Aprasas)
reglamentuoja korupcijos prevencijos principus, tikslus, uzdavinius, korupcijos prevencijos priemones ir
Jju teisinius pagrindus, korupcijos prevencijos proceso organizavimag, korupcijos prevencijos priemoniy

igyvendinimo koordinavima bei kontrole.

II. PAGRINDINES SAVOKOS

2. Pagrindinés Aprase vartojamos sgvokos atitinka teisés aktuose apibréztas sgvokas:

2.1. Korupcija — tai tiesioginis ar netiesioginis kysio arba kito nepagrjsto atlygio ar pazado dél
tokio atlygio prasymas, sifilymas, davimas ar priémimas, kuris iskreipia asmens, gaunancio kysj, nepagrista
atlygj ar pazada del kySio ar nepagristo atlygio tinkama bet kurios pareigos atlikimg ar reikalaujama
elgsena.

2.2. Korupcijos prevencija — korupcijos priezaséiy, salygy atskleidimas ir Salinimas sudarant bei
1gyvendinant atitinkamg priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo korupcinio
pobiidzio nusikalstamy veiky.

2.3. Apgaulé — veiksmai, elgesys ar Zodziai, kuriais sgmoningai norima apgauti, suklaidinti.

2.4. Biurokratizmas — veikimas ar neveikimas, kai vietoje reikaly sprendimo i$ esmés laikomasi
nereikalingy ar iSgalvoty formalumy, nepagrjstai atsisakoma spresti tarnautojo ar darbuotojo kompetencijai
priklausanc¢ius klausimus, vilkinama priimti sprendimus ar atlikti savo pareigas bei kitaip blogai ar
netinkamai valdoma (atsisakoma informuoti asmenj apie jo teises, sgmoningai pateikiamas klaidinantis ar
netinkamas patarimas ir t. t.). Biurokratizmu taip pat laikomas toks tarnautojy ar darbuotojy darbas, kai
nevykdomi arba blogai vykdomi jstatymai ar kiti teisé€s aktai.

2.5. PiktnaudZiavimas — veikimas ar neveikimas, kai tarnautojui ar darbuotojui suteikti jgaliojimai
naudojami ne pagal istatymus bei kitus teisés aktus arba savanaudiSkais tikslais, ar dél kitokiy asmeniniy
paskaty (naudojimosi tarnybine padétimi, kerSto, pavydo, karjerizmo, neteiséty paslaugy teikimo ir t. t.),

taip pat tokie tarnautojo ar darbuotojo veiksmai, kai vir§ijami suteikti jgaliojimai ar savivaliaujama.



2.6. PraneSimas — asmens zodinis ar raSytinis pagristas kreipimasis j atsakingas institucijas,
kuriame nurodoma informacija dél Kauno sporto mokyklos ,,Bangpiitys* darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo
sutartis, veikimo ar neveikimo, turin¢io biurokratizmo, piktnaudziavimo, susijusiy su korupcija, pozymiy.

I11. SIEKIAMYBE

3. Pasalinti apgaulés ir korupcijos atsiradimo galimybes Kauno sporto mokyklos ,,Bangpiitys*
veiklos sistemoje, siekti, kad ji netrukdyty teikti kokybiskas paslaugas, priklausancias pagal jstaigos

nuostatus, uztikrinti Zmoniy teises ir laisves.

IVV. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI

4. Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis Siais principais:

4.1. teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos Respublikos
Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy bei uztikrinant pagrindiniy asmens teisy ir laisviy
apsauga;

4.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali biiti visi asmenys;

4.3. saveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas derinant visy
korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiciantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant vienas
kitam tokig pagalba;

4.4. pastovumo — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uZztikrinimas nuolat tikrinant ir

v —

atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo.

V. PREVENCIJOS TIKSLAI

5. Korupcijos prevencija siekiama, kad korupcija netrukdyty Kauno sporto mokyklai ,,Bangpiitys*
didinti paslaugy teikimo kokybg.

6. Rengiamos antikorupcinés priemonés turi biiti nuoseklios, visapusiskos ir ilgalaikés. Didelis
démesys turi biti skirtas korupcijos apraisky prevencijai ir neiSvengiamos atsakomybés uz neteisétus
veiksmus principo jgyvendinimui. Biitina ugdyti jstaigos bendruomenés nepakantuma korupcijai.

7. Sékmingai kovoti su korupcijos apraiSkomis galima, kai ilgalaiké politika pagrista visuotinai
pripazjstamomis priemonémis, prevencija, teisés pazeidimy tyrimu, zmoniy Svietimu ir jy parama.

8. Siame Aprase numatytos priemonés siejamos su ikilusiy problemy sprendimu ir apsauga nuo
esamos ar atsirandancios korupcijos Kauno sporto mokyklos ,,Bangptitys veikloje. Taip pat bitina
visokeriopai ginti visuotinai pripazjstamas zmogaus teises ir laisves.

9. Skatinti glaudesnj Kauno sporto mokyklos ,,Bangpttys“ bendradarbiavimg su kitomis

institucijomis, organizacijomis bei visuomene.



VI. PREVENCIJOS UZDAVINIAI

10. Nustatyti labiausiai korupcijos paveiktas Kauno sporto mokyklos ,,Bangpiitys* veiklos sritis,
uztikrinti veiksmingg ir kryptingg ilgalaike kova su korupcija, numatyty priemoniy jgyvendinima.

11. Atskleisti korupcijos priezastis, sglygas ir jas Salinti.

12. Atgrasinti asmenis nuo korupcinio pobudzio nusikalstamy veiky, zmoniy apgaulés.

13. Uztikrinti korupcijos prevencijos priemoniy taikymag ir teikiama jy igyvendinimo
administravimg bei kontrole

14. Organizuoti skaidry Kauno sporto mokyklos ,,Bangpiitys* veiklos vykdyma.

15. Skirti uz Sios Apraso jgyvendinimg ir kontrole atsakingus asmenis.

16. Uztikrinti teikiamy paslaugy kokybe.

17. Jtraukti j korupcijos prevencijg Kauno sporto mokyklos ,,Bangpititys* darbuotojus.

18. Korupcijos atsiradimo rizika jvertinama:

18.1. motyvuota korupcijos tikimybés vertinimo iSvada ir su tuo susijusi informacija;

18.2. apklausos duomenys;

18.3. Kauno sporto mokyklos ,,Bangptitys* veiklos ir jo darbuotojy prieziiiros ir kontrolés lygis;

18.4. reikalavimas laikytis jprastos darbo tvarkos;

18.5. nustatyti galiojancios tvarkos normy pazeidimai.

VII. PRANESIMU PATEIKIMO TVARKA

19. Pranesimai gali buti pateikiami:

o telefonu;

e clektroniniu biidu elektroninio pasSto adresu;

e atsiuntus paStu ar per kurjerj;

e tiesiogiai atvykus j Kauno sporto mokyklg ,,Bangpiitys®.

20. Asmeniui, atsakingam uZ korupcijos prevencijg ir kontrole, pateikiamas praneSimas turi atitikti
bendruosius reikalavimus, keliamus asmens kreipimuisi ] jstaigas ir kitus vieSojo administravimo
subjektus.

21. PraneSime turi biiti nurodyta:

e asmuo ar asmenys, kurio (-iy) veikimas ar neveikimas galimai turi biurokratizmo,
piktnaudZiavimo, susijusiy su korupcija, poZymiy;

e asmuo ar asmenys, apie kurj (-iuos) yra duomeny, kad jie gali zinoti apie praneSime nurodytas
aplinkybes;

e jvykio aplinkybés (laikas, vieta ir kt.) bei kiti duomenys, pranes¢jo nuomone, turintys reikSmes
praneSimui nagrineéti.

22. Asmuo gali pateikti dokumentus, patvirtinan¢ius praneSime nurodytas aplinkybes.



23. Pageidautina, kad praneSimas biity pasiraSytas ji suraSiusio asmens ar prane$imo turinio
teisingumas, kai praneSimas pateikiamas zodziu, o jj uzraSo asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija ir
kontrolg - patvirtintas praneséjo parasu.

24. Jei asmuo pageidauja buti informuotas apie atliktus veiksmus, priimtus sprendimus, praneSime
turi buti nurodyti asmens kontaktiniai duomenys: telefono numeris, elektroninio paSto adresas,
gyvenamosios vietos adresas ar bet koks kitas adresas, kuriuo galima pateikti atsakyma.

25. Priimtas, uzregistruotas praneSimas bei su praneSimu susijusi informacija pateikiama Kauno
sporto mokyklos ,,Bangpiitys* korupcijos prevencijos paskirtam atsakingam asmeniui istirti ir jvertinti ar
darbuotojo, dél kurio gautas praneSimas, veikoje yra biurokratizmo, piktnaudziavimo, susijusiy su
korupcija, pozymiy.

26. Asmenys, susipazing su praneSime gauta informacija, privalo uztikrinti informacijos
konfidencialumg. Asmenys, neuztikring gautos informacijos konfidencialumo, atsako teisés akty nustatyta
tvarka.

27. Draudziama gautg prane$img ir jame nurodyta informacija skelbti viesai, perduoti darbuotojui,

apie kurio veikimg, neveikimg yra pranesta, iSskyrus kai aukStesnés galios teisés aktai numato kitaip.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Pranesimai, skundai bei visa informacija, susijusi su korupcija, tikrinama ir jiems pasitvirtinus
taikomos Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytos priemonés vieSo paskelbimo budu.
29. Visi Kauno sporto mokyklos ,,Bangpiitys* darbuotojai privalo biiti supazindinti su korupcijos

prevencijos tvarka, o pazeidg $ig tvarka, atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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KAUNO SPORTO MOKYKLOS ,,BANGPUTYS*
2021-2023 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno sporto mokyklos “Bangpiitys” (toliau — mokykla) 2021-2023 mety korupcijos
prevencijos programa (toliau — Programa) skirta uztikrinti korupcijos prevencija, siekiant sumazinti
korupcijos pasireiskimo galimybes, $alinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti mokykloje.

2. Programa padés vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika, uztikrintiskaidresng ir
veiksmingesn¢ mokyklos veikla.

3. Programos strateginés kryptys — korupcijos prevencija ir antikorupcinis Svietimas bei
informavimas.

4. Programa parengta 3 mety laikotarpiui ir jgyvendinama pagal Programos priede pateikta

Programos jgyvendinimo priemoniy plang (priedas).

11 SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

6. Programos tikslai:

6.1. formuoti pilieting antikorupcing pozicijg ir didinti teisinj sgmoninguma;

6.2. atskleisti priezastis ir salygas korupcijai pasireiksti mokykloje ir jas salinti.

7. Programos uzdaviniai:

7.1. uzkardyti korupcijos pasireiskimo galimybiy atsiradima;

7.2. siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai mokykloje baty skaidris, atviri irprieinami
mokyklos bendruomenei;

7.3. didinti antikorupcinio Svietimo sklaida mokykloje, supazindinti su korupcijosreiskiniu: esme,
priezastimis, pasekmémis

7.4. skatinti nepakantuma korupcijos reiskiniams;

7.5. ugdyti zmoniy antikorupcines nuostatas, nepakancig korupcijos augimuipilieting pozicija;

7.6. ugdyti darbuotojy bendragsias kompetencijas, vertybines nuostatas (pagarba demokratijos
vertybéms, neabejingumas viskam, kas vyksta $alia, sgziningumas, atsakomybé uz veiksmus ir poelgius);

7.7. sudaryti salygas darbuotojams dalyvauti mokymuose, seminaruose korupcijos prevencijos

klausimais.



111 SKYRIUS
SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

8. Siekiami rezultatai:

8.1. didinti nepakantuma korupcijai;

8.2. gerinti korupcijos prevencijos organizavima mokykloje;

8.3. didinti visuomenés pasitikéjimg mokykla.

9. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés rodikliais:

9.1. jgyvendinty programos priemoniy skaiciaus pokytis;

9.2. jvykdyty programos jgyvendinimo plano priemoniy skaicius;

9.3. asmeny, praneSusiy apie korupcijos pobudzio teisés pazeidimus, skaiCiaus pokytis;

9.4. mokymy ir dalyvavusiy juose asmeny skaicius.

10 . Kiekviena Programos jgyvendinamo priemoniy plano priemoné vertinama ir pagal Programos

priemoniy plane nustatytus vertinimo kriterijus.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

11. Programai jgyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas, kurio priemoniy
jvykdymo laikotarpis sutampa su programos jgyvendinimo pradzia ir pabaiga.

12. Uz konkre¢iy Programos priemoniy jgyvendinimg pagal kompetencija atsakopriemoniy plane
nurodyti vykdytojai.

13. Uz Programos priemoniy plano jgyvendinimo kontrole atsakingas direktoriaus jsakymu
paskirtas atsakingas asmuo uz korupcijos prevencija.

14. Mokyklos korupcijos prevencijos programa tvirtina mokyklos direktorius.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Programa jgyvendinama pagal Programos jgyvendinimo priemoniy plana.




Kauno sporto mokyklos ,,Bangpiitys*

2021-2023 mety Korupcijos prevencijos programos

priedas

KAUNO SPORTO MOKYKLOS ,,BANGPUTYS*
2021-2023 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS
IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Ellrll Priemonés pavadinimas Vykdytojai V¥;ﬂ§?o Laukiami rezultatai
Supazindinti darbuotojus | Specialistas 2021 m. Pilietiskumo ir
su Korupcijos (personalui) liepos nepakantumo

1. | prevencijos men. korupcijai ugdymas

Aprasu ir priemoniy
planu.
Paskelbti Korupcijos Specialistas 2021 m. Informacijos apie
prevencijosAprasa ir (personalui) liepos mén. | vykdomas priemones

2 jos igyvendinimo Referentas vieSinimas

" | priemoniy plang
mokyklos
internetinéje svetainéje.
Sudaryti salygas Specialistas Pagal Pagilins zinias ir
darbuotojams dalyvauti (ukio) poreikj kompetencijas apie

3. | mokymuose ir 2021-2023 | korupcijos prevencijg

seminaruose korupcijos m.

prevencijos, klausimais.

Skelbti mokyklos Specialistas Kas Informacijos
internetingje (personalui) ketvirtj vie$inimas

4 svetaingje

" | informacija dél
darbuotojy darbo
uzmokescio
Skelbti finansines ir Referentas Kiekvieng | Mazinamos prielaidos
5. | biudzeto ataskaitas ketvirtj galimam korupcijos
internetinéje svetainéje pasireiSkimui
Kontroliuoti mokyklos Direktorius Nuolat UZztikrinamas skaidrus
6. | gauty 1é8y naudojimas
" | paramos, spec. lesy
panaudojima.
Parengti mokyklos Direktorius Kartg per Mokyklos vadovo
veiklos ataskaitg ir metus sprendimai atviri,

7. | pateikti Sporto skyriui skaidrts, prieinami
mokyklos
bendruomenei

Privaciy interesy Direktorius, Kartg per
deklaracijy direktoriaus metus

8. | pildymas pavaduotojas

direktoriaus
pavaduotojas tkiui




Elllll Priemonés pavadinimas Vykdytojai Vﬁigsno Laukiami rezultatai
Sudaryti salygas Direktorius Nuolat Ugdomas
bendruomenés pilietiSkumas ir
nariams pranesti nepakantumas

9 mokyklos korupcijai

" | vadovams apie jtarimus
dél galimos korupcinio
pobuidzio nusikalstamos
veikos.
Teisés akty Direktoriaus Pagal UZztikrintas vieSyjy
nustatyta tvarka pavaduotojas poreikj pirkimy skaidrumas,
mokyklos interneto tkiui/Viesyjy visuomen¢ informuota

10 svetainéjeskelbti pirkimy apie planuojamus ir

" | informacija apie organizatorius ivykdytus pirkimus
numatomus, vykdomus
vieSuosiuspirkimus ir jy
rezultatus.
Organizuoti Specialistas (tkiui) | Pagal Darbuotojai ir
susitikimus su STT poreikj mokiniai jgys daugiau

11 darbuotojqis, Ziniy apie korl}pcijos
vykdanciais zalg valstybei ir
korupcijos visuomenei
prevencija.

Organizuoti Tarptautinés | Specialistas (ikiui) | 2021-2023 | Ugdomas
antikorupcinés dienos m. gruodis | pilietiskumas ir

12. | renginiusmokykloje. nepakantumas

korupcijai
Esant biitinybei, Specialistas (akiui) | Pagal Veiksminga korupcijos

13 papildyt_i mokyklos__ poreikj prevencijos programa
korupcijos prevencijos
programa.




