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KAUNO SPORTO MOKYKLOS ,,BANGPUTYS*
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

1. SAVOKOS

1. Pagrindinés Asmens duomeny tvarkymo taisyklése (toliau — Taisyklés) naudojamos
sgvokos:

1.1. ADTAI — Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymas.

1.2. Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé
nustatyta arba kurio tapatybe¢ galima nustatyti;

1.3. Duomeny gavéjas — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentiira ar kita
istaiga, kuriai atskleidziami asmens duomenys, nesvarbu, ar tai tre€ioji Salis ar ne;

1.4. Duomeny subjektas — fizinis asmuo, kurio tapatybe tiesiogiai arba netiesiogiai
galima nustatyti, visy pirma pagal identifikatoriy, kaip antai varda ir pavardg, asmens
identifikavimo numerj, buvimo vietos duomenis ir interneto identifikatoriy arba pagal viena ar kelis
to fizinio asmens fizinés, fiziologinés, genetinés, psichinés, ekonominés, kultiirinés ar socialinés
tapatybés poZymius;

1.5. Duomeny tvarkymas — bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis
priemonémis su asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atlieckama operacija ar
operacijy seka, kaip antai rinkimas, jraSymas, rii§iavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas
ar keitimas, i§gava, susipazinimas, naudojimas, atskleidimas persiunciant, platinant ar kitu biidu
sudarant galimybe¢ jais naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis,
apribojimas, iStrynimas arba sunaikinimas;

1.6. Duomeny tvarkytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentiira ar
kita jstaiga, kuri duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis;

1.7. Duomeny valdytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentiira ar
kita jstaiga, kuris vienas ar drauge su kitais nustato duomeny tvarkymo tikslus ir priemones

1.8. Reglamentas — Europos Parlamento ir Tarybos 2016 m. balandzio 27 d. Reglamentas
(ES) 2016/679.

1.9. Subtvarkytojas — duomeny tvarkytojo pasitelktas kitas iSorinis duomeny
tvarkytojas, kuris, vykdydamas jam patikétas paslaugy teikimo funkcijas, tvarkys asmens duomenis
duomeny valdytojo vardu;

1.10. Vaizdo stebéjimas — vaizdo duomeny, susijusiy su fiziniu asmeniu (toliau — vaizdo
duomenys), tvarkymas naudojant automatines vaizdo stebéjimo priemones (vaizdo ir fotokameras
ar pan.), nepaisant to, ar Sie duomenys yra iSsaugomi laikmenoje.

1.11. VDAI - Valstybiné¢ duomeny apsaugos inspekcija;

1.12. kitos sgvokos kaip jos apibréztos Reglamente, ADTA]J ir kituose teisés aktuose,
reguliuojanciuose asmens duomeny tvarkyma ir apsauga.



II. BENDROSIOS NUOSTATOS

2. Kauno sporto mokyklos ,,Bangpiitys® (toliau — Mokykla) Taisyklés nustato fiziniy
asmeny asmens duomeny tvarkymo tikslus, pagrindus, duomeny subjekty kategorijas, asmens
duomeny kategorijas, asmens duomeny perdavimo tretiesiems asmenims sglygas, asmens duomeny
saugojimo terminus, asmens duomeny sunaikinimo salygas, apribojimus ir tvarkg, duomeny
subjekty teises, organizacines ir technines asmens duomeny apsaugos priemones, reguliuoja
asmens duomeny tvarkytojy pasitelkimo tvarka ir Mokyklos santyki su duomeny tvarkytojais,
duomeny tvarkymo veiklos jrasy turinj ir rengimo tvarka, darbuotojy, tvarkan¢iy asmens duomenis,
atsakomybg.

3. Taisykliy tikslas — uztikrinti tinkamg asmens duomeny tvarkyma ir apsauga, fiziniy
asmeny privataus gyvenimo nelieCiamumo teis¢, apsaugoti fiziniy asmeny pagrindines teises ir
laisves, susijusias su jy asmens duomeny tvarkymu.

4. Taisyklés taikomos tvarkant asmens duomenis automatiniu ir neautomatiniu bidu.

5. Taisykliy reikalavimai privalomi visiems Mokyklos darbuotojams, kurie tvarko
Mokyklos asmens duomenis arba eidami savo pareigas juos suzino.

6. Mokykla turi specialiste, atliekanc¢ig duomeny apsaugos pareigiino funkcijas.

ITII. ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI IR TIKSLAI

7. Mokykla tvarkydama asmens duomenis vadovaujasi Reglamente jtvirtintais, su asmens
duomeny tvarkymu susijusiais principais:

7.1. teisingumo ir sgZiningumo principu — asmens duomenys duomeny subjekto atzvilgiu
turi bti tvarkomi teisétu ir sgZiningu bidu;

7.2. skaidrumo principu — informacija ir praneSimai, susij¢ su ty asmens duomeny
tvarkymu, turi biiti lengvai prieinami ir suprantami, pateikiami aiskia ir paprasta kalba;

7.3. tikslo apribojimo principu — asmens duomenys turi biiti renkami nustatytais, aiSkiai
apibréZztais bei teisétais tikslais ir toliau netvarkomi su tais tikslais nesuderinamu budu;

7.4. duomeny kiekio maZzinimo principu — asmens duomenys turi biiti adekvatis, tinkami
ir tik tokie, kuriy reikia siekiant tiksly, dél kuriy jie tvarkomi;

7.5. tikslumo principu — asmens duomenys turi biiti tikslis ir prireikus atnaujinami;

7.6. saugojimo trukmés apribojimo principu — asmens duomenys turi biiti laikomi tokia
forma, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti ne ilgiau, nei tai yra bitina tais
tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi;

7.7. vientisumo ir konfidencialumo principu — asmens duomenys turi biiti tvarkomi tokiu
btdu, kad taikant atitinkamas technines ar organizacines priemones biity uztikrintas tinkamas
asmens duomeny saugumas, jskaitant apsauga nuo duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto
duomeny tvarkymo ir nuo nety€inio praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo;

7.8. atskaitomybeés principu — Mokykla yra atsakinga uz tai, kad buty uZtikrintas tinkamas
asmens duomeny saugumas, asmens duomenys biity tvarkomi teisétai, biity uztikrinamos duomeny
subjekty teisés.



IV. MOKYKLOS FUNKCIJOS, TEISES IR PAREIGOS

8. Mokykla atlieka Sias funkcijas:

8.1. teikdama sportinio ugdymo paslaugas uztikrina tinkamg jy asmens duomeny
tvarkyma ir apsauga ypatingg démesj skirdama specialios kategorijos asmens duomeny tvarkymui
ir apsaugai;

8.2. uztikrina, kad sportininky ir darbuotojy sveikatos duomeny tvarkymas atitikty bent
vieng Reglamento 9 straipsnyje pateikiamy salygy, leidzianciy tvarkyti specialios kategorijos
asmens duomenis;

8.3. glausta, skaidria, suprantama ir lengvai prieinama forma, aiskia ir paprasta kalba
pateikia informacija savo duomeny subjektams apie vykdoma jy asmens duomeny tvarkyma nuo
duomeny subjekty asmens duomeny gavimo momento. Ypatingas démesys dél informacijos
teikimo turi buti skiriamas nepilnameciams iki 16 mety, kadangi Sios kategorijos duomeny
subjektai gali nesuprasti jy asmens duomeny tvarkymo reikSmeés;

8.4. analizuoja technologines, metodologines ir organizacines asmens duomeny tvarkymo
problemas ir priima sprendimus, reikalingus tinkamam asmens duomeny saugumo uztikrinimui;

8.5. teikia metoding pagalbag darbuotojams asmens duomeny tvarkymo tikslais;

8.6. organizuoja darbuotojy mokymus asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos klausimais;

8.7. uztikrina duomeny subjekty tinkamg teisiy ijgyvendinima;

8.8. diegia organizacines ir technines asmens duomeny apsaugos priemones, kurios
atitinka saugotiny asmens duomeny pobidj, tvarkomy asmens duomeny apimtj ir §iy duomeny
tvarkymo rizika;

8.9. paskiria duomeny apsaugos pareigiing;

8.10. vykdo kitas funkcijas, reikalingas Mokyklos teiséms ir pareigoms jgyvendinti.

9. Mokykla turi atitinkamas teises:

9.1. rengti ir priimti vidinius teisés aktus, reglamentuojancius asmens duomeny tvarkyma
ir apsauga;

9.2. pavesti duomeny tvarkytojams tvarkyti susitarime dél asmens duomeny tvarkymo
numatytus asmens duomenis;

9.3. kitas Reglamente, kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose jtvirtintas teises.

10. Mokykla turi atitinkamas pareigas:

10.1. uztikrinti, kad biity laikomasi $iy Taisykliy, Reglamento, ADTA] ir kity teisés akty,
reglamentuojanc¢iy asmens duomeny tvarkyma ir apsauga, reikalavimy;

10.2. tinkamai jgyvendinti duomeny subjekto teises laikydamasi Reglamente jtvirtinty
reikalavimy;

10.3. uztikrinti asmens duomeny saugumg jgyvendinant technines ir organizacines
asmens duomeny saugumo priemones;

10.4. tvarkyti duomeny tvarkymo veiklos jrasus;

10.5. paskirti duomeny apsaugos pareigiing, jei reikalinga;

10.6. pragjus ne daugiau kaip 72 valandoms nuo tada, kai suzino apie asmens duomeny
saugumo pazeidima, apie tai pranesti Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, nebent asmens
duomeny saugumo pazeidimas nekelia pavojaus fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms;

10.7. nepagristai nedelsdama pranesti apie asmens duomeny saugumo pazeidimg
duomeny subjektui, kai dél asmens duomeny saugumo pazeidimo gali kilti didelé rizika duomeny
subjekto teiséms ir laisvéms;



10.8. uztikrinti, kad asmens duomenys biitu saugomi Taisyklése nustatytais terminais, ne
ilgiau nei to reikia Taisyklése numatytiems tikslams pasiekti;

10.9. pasitelkti asmens duomeny tvarkymui tik tuos duomeny tvarkytojus, kurie
garantuoty reikiamas technines ir organizacines asmens duomeny apsaugos priemones;

10.10. saugoti, neatskleisti, neperduoti tvarkomy asmens duomeny ir nesudaryti saglygy
jokiomis priemonémis su jais susipazinti nei vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas tvarkyti Siy
asmens duomeny, tick Mokykloje, tiek uz jos riby;

10.11. kitas Reglamente, ADTAI ir kituose Lietuvos Respublikos teis¢s aktuose
numatytas pareigas.

V. VIDAUS ADMINISTRAVIMAS

11. Mokykla vidaus administravimo tikslais tvarko $iuos darbuotojy duomenis:

11.1. varda;

11.2. pavardg;

11.3. nuolatinés gyvenamosios vietos adresa;

11.4. telefono numer;j;

11.5. gimimo datg;

11.6. asmens koda;

11.7. asmens tapatybés kortelés/paso duomenis;

11.8. atsiskaitomosios banko sgskaitos numer;j;

11.9. elektroninio pasto adresa;

11.10. duomenis, susijusius su asmens teistumu;

11.11. sveikatos tikrinimo knygelés duomenis;

11.12. higienos ir pirmos pagalbos paZyméjimy duomenis;

11.13. laivavedZio pazyméjimo duomenis;

11.14. foto nuotrauka;

11.15. informacijg apie:

11.15.1. i$silavinima;

11.15.2. kvalifikacija;

11.15.3. darbo patirt;

11.15.4. darbo jgitidZius.

11.16. pareigybg;

11.17. paraSg;

11.18. darbo uzmokescio dydj;

11.19. informacijg apie Seiming padétj;

11.20. informacijg apie darbingumo lygj;

11.21. informacijg apie nejgaluma.

12. Mokykla informacija apie Seimin¢ padét;, darbingumo lygj, nejgaluma, kitus
sveikatos duomenis tvarko tik tais atvejais, kai siekia uztikrinti darbo santykius ir socialinius
santykius reglamentuojanc¢iy Lietuvos Respublikos jstatymy ir teisés akty teikiamas garantijas
darbuotojams, taip pat kai siekia nustatyti darbuotojo darbinguma, profesing liga ir jo darbo vietoje
kylancius rizikos veiksnius jo sveikatai. Mokyklos nustatyti tikslai darbuotojy specialiyjy
kategorijy asmens duomeny tvarkymui atitinka Reglamento 9 straipsnio 2 dalies b) punkte
numatytg salyga, leidziancia tvarkyti specialiosios kategorijos asmens duomenis, kai tai biitina tam,
kad duomeny valdytojas galéty ivykdyti prievoles, o duomeny subjektas naudotis specialiomis



teisémis darbo ir socialinés apsaugos teisés srityje, kiek tai leidziama Sgjungos arba valstybés narés
teis¢je, taip pat Reglamento 9 straipsnio 2 dalies h) punkte numatyta salyga, leidziancig tvarkyti
specialiosios kategorijos asmens duomenis darbo medicinos tikslais, siekiant jvertinti darbuotojo
darbinguma.

13. Mokyklos vidaus administravimas susideda i§ Mokyklos struktiiros tvarkymo,
dokumenty, personalo, kapitalo, turimy materialiniy ir finansiniy iStekliy valdymo, rastvedybos
tvarkymo, prieigos prie darbo inventoriaus ir priemoniy organizavimo, darbuotojy mokymy ir
kvalifikacijos kélimo, tinkamy darbo salygy darbuotojams uZztikrinimo, patekimo j Mokyklos
teritorijg ir patalpas valdymo, einamyjy mety ugdymo plany rengimo ir tvirtinimo, sportinio
ugdymo programy vykdymo, Mokyklos finansinés atskaitomybés.

14. Darbuotojy asmens duomenys yra tvarkomi darbo sutarc¢iy, sudaryty su darbuotojais,
salygy vykdymo pagrindu, taip pat Mokyklos teisiniy prievoliy, kylan¢iy i§ darbo santykius ir
socialinius santykius reglamentuojanciy Lietuvos Respublikos jstatymy ir teisés akty, vykdymo
pagrindu.

15. Mokykla darbuotojy asmens duomenis perduoda Valstybinei mokesc¢iy inspekcijai
prie Finansy ministerijos, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos, Kauno miesto savivaldybei, Svietimo ir mokslo ministerijai, Lietuvos ir
tarptautinéms sporto organizacijoms, kitoms valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms
vykdydama Lietuvos Respublikos jstatymuose ir teisés aktuose nustatytas teisines prievoles, taip
pat siekdama uZztikrinti savo veiklos testinumg. Perduodami tik tie darbuotojy asmens duomenys,
kuriuos tvarko Mokykla ir kuriuos jpareigoja perduoti valdzios ir savivaldybiy institucijos ir
istaigos. Kitoms bendrovéms ir jstaigoms, kurioms perduoti darbuotojy asmens duomeny teisés
aktai nejpareigoja ir asmens duomeny perdavimas néra bitinas uZtikrinti veiklos testinumui,
darbuotojy duomenys gali biiti perduodami tik gavus jy rasytinius sutikimus.

16. Mokykla darbuotojy asmens duomenis susitarimy dél asmens duomeny tvarkymo
pagrindu gali perduoti duomeny tvarkytojams.

17. Darbuotojy asmens duomenis tvarko Mokyklos vadovo jgalioti darbuotojai. Prie
konkrec¢iy darbuotojy asmens duomeny prieigg turi tik tie darbuotojai, kuriems pavesta atitinkamus
duomenis tvarkyti.

18. Darbuotojo asmens duomenys tvarkomi, iSskyrus saugojima, iki darbo santykiy
pabaigos. Nutriikus darbo santykiams su darbuotoju, jo asmens duomenys toliau saugomi Bendryjy
dokumenty saugojimo terminy rodykl¢je ir Mokyklos atitinkamy mety dokumentacijos plane
nustatytais terminais.

19. Darbuotojy asmens duomenys iStrinami 1§ visy kompiuteriy, personalo valdymo
sistemos, dokumenty valdymo sistemos, buhalterinés apskaitos sistemos, sunaikinamos sutartys,
jsakymai, registracijos Zzurnalai, darbo laiko apskaitos Ziniara$ciai, praSymai, pareiSkimai,
protokolai, asmens kortelés ir kiti dokumentai, kuriuose yra saugomi darbuotojy duomenys,
pasibaigus Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje ir Mokyklos atitinkamy mety
dokumentacijos plane nustatytiems dokumenty, kuriuose yra pateikiami darbuotojy duomenys,
saugojimo terminams, i$skyrus atvejus, kai atitinkami dokumentai, bylos turi buti perduoti
archyvuoti arba vesti statistikai LR jstatymy ir teisés akty nustatytoms valstybés ar savivaldybiy
institucijoms ar jstaigoms arba turi biiti graZinti darbuotojams.



VI. SPORTNIO UGDYMO PASLAUGU TEIKIMAS

20. Mokykla sportinio ugdymo paslaugy teikimo tikslais tvarko Siuos sportininky asmens
duomentis:

20.1. varda;

20.2. pavarde;

20.3. nuolatinés gyvenamosios vietos adresg;

20.4. asmens koda;

20.5. gimimo liudijimo, paso ar asmens tapatybés kortelés duomenis;

20.6. sveikatos pazymos duomenis;

20.7. pazymos i8$ senitinijos dél Seimos sudéties duomenis;

20.8. foto nuotrauka;

20.9. bendrojo ugdymo mokyklos/universiteto pavadinima, kur sportininkas mokosi,
klasg, grupe.

21. Mokykla sportinio ugdymo paslaugy teikimo tikslais tvarkos §iuos sportininky tévy
ar glob¢jy asmens duomenis:

21.1. varda;

21.2. pavardg;

21.3. parasg;

21.4. telefono numer;j;

21.5. elektroninio pasto adresa.

22. Sportinio ugdymo paslaugy teikima sudaro sportininky ugdymas pagal pasirinktos
sporto Sakos (akademinio irklavimo, buriavimo, baidariy ir kanojy irklavimo) neformaliojo
ugdymo programa, sportinio ugdymo proceso organizavimas, sportininky apriipinimas reikalingu
sporto Sakai inventoriumi, saugiy ir sveiky sportinio ugdymo salygy sportininkams sudarymas,
sportininky saugumo uZsiémimy metu uztikrinimas, informacijos apie sportininko pasiektus
rezultatus ir elges] uzsiémimy ir varzZyby metu nepilnamecio sportininko tévams ar globéjams
teikimas, sporto varzyby, sporto ir sveikatingumo renginiy ir Svenciy organizavimas, sportininky
rengimas nacionalinéms ir tarptautinéms varzyboms, miesto ir Salies rinktinéms, klubams,
talentingy sportininky paieSka, Mokyklos plétojamy sporto Saky (akademinio irklavimo,
buriavimo, baidariy ir kanojy irklavimo) vystymo plany-programy jgyvendinimas, nepilnameciy
sportininky bendryjy gebéjimy ir pilietiSkumo ugdymas.

23. Mokykla tvarko sportininky sveikatos pazymy duomenis sieckdama nustatyti, ar
sportininko sveikatos biiklé yra tinkama praktikuoti atitinkamag sporto Saka, ar Sios Sakos
praktikavimas neturés neigiamy padariniy esamai sportininko sveikatai. Mokyklos nustatytas
tikslas sportininky specialiyjy kategorijy asmens duomeny tvarkymui atitinka Reglamento 9
straipsnio 2 dalies h) punkte numatytg salyga, leidziancig tvarkyti specialiosios kategorijos asmens
duomenis, kai tai biitina profilaktinés medicinos tikslais, siekiant nustatyti sveikatos bikle. Taip
pat Mokykla tvarko sportininky pateikty sveikatos pazymy duomenis vykdydama teising prievole
sumazinti mokest] arba neapmokestinti sportinio ugdymo paslaugy teikimo Kauno miesto
savivaldybés tarybos sprendimo ,,Dél mokescio uz sporto mokyma Kauno miesto savivaldybés
biudZetinése sporto mokyklose* nustatytais atvejais.

24. Mokykla sportininky gimimo liudijimo, paso ar asmens tapatybés kortelés kopijas
tvarko vykdydama savo teisines prievoles, nustatytas Kauno miesto savivaldybés tarybos
sprendime ,,Dél sportininky priémimo j Kauno miesto savivaldybés jsteigtas sporto mokyklas ir
Salinimo i$ jy tvarkos apraSo patvirtinimo*.



25. Mokykla sportininko pazymos i§ senitinijos dél Seimos sudéties duomenis tvarko
sickdama nustatyti, ar sportininkas privalo biiti atleidziamas nuo mokescio uz sportinio ugdymo
paslaugy teikimg Kauno miesto savivaldybés tarybos sprendimo ,,Dél sportininky priémimo |
Kauno miesto savivaldybés jsteigtas sporto mokyklas ir Salinimo 18 jy tvarkos apraso patvirtinimo*
nustatyta tvarka.

26. Mokykla informacijg apie sportininko bendrojo ugdymo mokyklos/universiteto
pavadinima, kur sportininkas mokosi, klas¢, grupe tvarko siekdama sportininkui i§duoti pazyma
dél neformaliojo ugdymo, kurig sportininkas teikia savo mokyklai/universitetui neformalyjj
ugdyma reguliuojanciy Lietuvos Respublikos jstatymy ir teisés akty nustatyta tvarka.

27. Kiti sportininky asmens duomenys, taip pat sportininky tévy ar globé&jy asmens
duomenys yra tvarkomi Sportininky priémimo j Kauno miesto savivaldybés jsteigtas sporto
mokyklas sutar¢iy vykdymo pagrindu, t. y. Mokyklai siekiant tinkamai jvykdyti savo
isipareigojimus ir jgyvendinti savo teises, nustatytas Sportininky priémimo j Kauno miesto
savivaldybés jsteigtas sporto mokyklas sutartyse, taip pat teisiniy prievoliy, nustatyty Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme, kituose neformalyjj ugdyma reguliuojanciuose jstatymuose ir
poistatyminiuose teisé€s aktuose bei Kauno savivaldybés tarybos sprendimuose, vykdymo pagrindu.

28. Mokykla sportininky asmens duomenis, taip pat sportininky tévy ar glob¢jy asmens
duomenis perduoda Valstybinei mokes¢iy inspekcijai prie Finansy ministerijos, Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijai, Kauno miesto savivaldybei, Lietuvos ir tarptautinéms
sporto organizacijoms ir kitoms valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir istaigoms vykdydama
Lietuvos Respublikos jstatymuose ir teisés aktuose nustatytas teisines prievoles, taip pat sickdama
uztikrinti savo veiklos testinumg. Perduodami tik tie sportininky asmens duomenys, taip pat
sportininky tévy ar glob¢jy asmens duomenys, kuriuos tvarko Mokykla ir kuriuos jpareigoja
perduoti valdzios ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos. Kitoms bendrovéms ir jstaigoms, kurioms
perduoti sportininky asmens duomenuy, taip pat sportininky tévy ar globéjy asmens duomeny teiseés
aktai nejpareigoja ir asmens duomeny perdavimas néra bitinas uZtikrinti veiklos testinumui,
sportininky asmens duomenys, taip pat sportininky tévy ar globéjy asmens duomenys gali biiti
perduodami tik gavus jy raSytinius sutikimus.

29. Mokykla sportininky asmens duomenis, taip pat sportininky tévy ar glob&jy asmens
duomenis susitarimy dél asmens duomeny tvarkymo pagrindu gali perduoti duomeny tvarkytojams.

30. Sportininky asmens duomenis, taip pat sportininky tévy ar glob¢jy asmens duomenis
tvarko Mokyklos vadovo jgalioti darbuotojai. Prie konkrec¢iy sportininky asmens duomeny, taip pat
sportininky tévy ar globéjy asmens duomeny prieigg turi tik tie darbuotojai, kuriems pavesta
atitinkamus duomenis tvarkyti.

31. Sportininky asmens duomenys, taip pat sportininky tévy ar glob&jy asmens duomenys
yra tvarkomi, i§skyrus saugojima, kol pasibaigia su sportininkais ar sportininky tévais ar globg¢jais
sudarytos Sportininky priémimo j Kauno miesto savivaldybés jsteigtas sporto mokyklas sutartys ir
yra jvykdomi visi tarpusavio jsipareigojimai. Pasibaigus Sportininky priémimo j Kauno miesto
savivaldybés jsteigtas sporto mokyklas sutartims sportininky ir sportininky tévy ar globéjy asmens
duomenys toliau saugomi Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje ir Mokyklos
atitinkamy mety dokumentacijos plane nustatytais terminais.

32. Sportininky asmens duomenys, taip pat sportininky tévy ar globéjy asmens duomenys
iStrinami 1§ visy kompiuteriy, dokumenty valdymo sistemos, buhalterinés apskaitos sistemos,
sunaikinami praSymai, sutartys, sveikatos pazymos, nepilnameciy sportininky gimimo liudijimy,
pasy ar asmens tapatybés korteliy kopijos ir kiti dokumentai, kuriuose yra saugomi sportininky ir
sportininky tévy ar globéjy asmens duomenys, pasibaigus Bendryjy dokumenty saugojimo terminy
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rodykléje ir Mokyklos atitinkamy mety dokumentacijos plane nustatytiems dokumenty, kuriuose
yra pateikiami sportininky ir sportininky tévy ar globéjy asmens duomenys, saugojimo terminams,
iSskyrus atvejus, kai atitinkami dokumentai turi biiti perduoti archyvuoti arba vesti statistikai LR
jstatymy ir teisés akty nustatytoms valstybés ar savivaldybiy institucijoms ar jstaigoms arba turi
buti grazinti sportininkams ir sportininky tévams ar glob&jams.

VIL. TIEKEJU MOKYKLAI TIEKIAMAS INVENTORIUS IR KITOS PREKES BEI
PASLAUGOS

33. Mokykla tiekejy tiekiamo inventoriaus ir kity prekiy bei paslaugy Mokyklai tikslais
tvarko Siuos tiekéjy atstovy ir tiekéjy fiziniy asmeny, toliau kartu vadinamy Tiekéjais, asmens
duomenis:

33.1. varda;

33.2. pavarde;

33.3. paraSg;

33.4. asmens koda (jei tiekéjas yra fizinis asmuo, dirbantis pagal verslo liudijimg);

33.5. telefono numerj;

33.6. elektroninio pasto adresa.

34. Tiekéjy asmens duomenys yra tvarkomi Mokyklos teisinés prievolés organizuoti
vieSuosius pirkimus, taip pat vieSyjy pirkimo-pardavimo sutar¢iy vykdymo pagrindu, t. y.
Mokyklai organizuojant vieSuosius pirkimus ir sudarant vieSgsias pirkimo-pardavimo sutartis
Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo ir kity LR teisés akty, nustatanciy reikalavimus
vieSyjy pirkimy organizavimui ir vieSyjy pirkimo-pardavimo sutar¢iy sudarymui, nustatyta tvarka
ir vykdant savo jsipareigojimus ir jgyvendinant savo teises, nustatytas vieSosiose pirkimo-
pardavimo sutartyse.

35. Tiekéjy asmens duomenys be Tiekéjy sutikimo gali biiti perduodami tik Mokyklai
vykdant teising prievole atskleisti atitinkamo Tiekéjo asmens duomenis VieSyjy pirkimy tarnybai,
Valstybinei mokesciy inspekcijai prie Finansy ministerijos, V] ,,Registry centras®, Kauno miesto
savivaldybei, kitoms valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms jstatymy nustatyta tvarka.
Kitais atvejais Tiekéjy asmens duomenys gali biiti perduodami tik gavus jy raSytinus sutikimus.

36. Mokykla Tiekéjy asmens duomenis susitarimy dél asmens duomeny tvarkymo
pagrindu gali perduoti duomeny tvarkytojams.

37. Tiekéjy asmens duomenis tvarko Mokyklos direktoriaus jgalioti darbuotojai. Prie
konkrec¢iy Tiekéjy asmens duomeny prieigg turi tik tie darbuotojai, kuriems pavesta atitinkamus
duomenis tvarkyti.

38. Tiekéjy asmens duomenys, iSskyrus saugojimg, yra tvarkomi kol pasibaigia
Mokyklos organizuojamy vieSyjy pirkimy procediiros, o su atitinkamu tiekéju sudarius viesaja
pirkimo-pardavimo sutart] — kol pasibaigia §i sutartis ir yra jvykdomi visi Tiekéjo ir Mokyklos
tarpusavio jsipareigojimai.

39. Pasibaigus Mokyklos organizuojamy vieSyjy pirkimy procediiroms, su Tiekejais
sudarytoms vieSosioms pirkimo-pardavimo sutartims, Tiekéjy asmens duomenys toliau saugomi
Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje ir Mokyklos atitinkamy mety dokumentacijos
plane nustatytais terminais bei iStrinami i§ visy kompiuteriy, dokumenty valdymo sistemos,
buhalterinés apskaitos sistemos, sunaikinamos sutartys, saskaitos, vieSyjy pirkimy ir kiti
dokumentai, kuriuose yra saugomi Tiekéjy asmens duomenys, Siems terminams pasibaigus.



VIIL. VAIZDO STEBEJIMAS IR VAIZDO DUOMENU TVARKYMAS

40. Vaizdo stebéjimas ir vaizdo duomeny tvarkymas vykdomas Mokyklos ir treCiyjy
asmeny teiséty interesy pagrindu siekiant uztikrinti sportininky ir darbuotojy sauguma, Mokyklos
inventoriaus ir kito turto, taip pat treiyjy asmeny turto apsauga, viesaja tvarka, patekimo j
Mokyklos teritorijg kontrole.

41. Kiekvienas sportininkas, darbuotojas ir kiti lankytojai gali pagrjstai manyti, kad yra
stebimi vaizdo kameromis, kadangi yra informuojami apie Mokyklos teritorijoje vykdoma vaizdo
steb¢jimg informacinémis nuorodomis. Informacinése nuorodose pateikiama §i informacija:

41.1. Mokyklos atstovo kontaktiniai duomenys;

41.2. tikslai, kuriy Mokykla siekia, vykdydama vaizdo steb&jima;

41.3. teisétas interesas, kurio pagrindu Mokykla vykdo teritorijos vaizdo steb¢jima;

41.4. atitinkamy asmens duomeny kategorijos;

41.5. vaizdo duomeny saugojimo laikotarpis, apibréziamas konkre¢iu terminu arba kitais
kriterijais;

41.6. filmuojamy asmeny teisés;

41.7. teisé pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai;

41.8. renkamy vaizdo duomeny Saltinis — teritorijoje filmuojancios vaizdo kameros.

42. Vaizdo steb¢jimas vykdomas priede Nr. 1 nurodytoje teritorijoje.

43. Vaizdo duomenys be rasytinio filmuojamy asmeny sutikimo gali buti perduodami
teisésaugos institucijoms, ikiteisminio tyrimo institucijoms, prokuratiiroms, teismams kaip
jrodymai, taip pat kitoms jstaigoms ar institucijoms jstatymy nustatyta tvarka.

44. Vaizdo duomenis susitarimy dél asmens duomeny tvarkymo pagrindu gali tvarkyti
Mokyklos duomeny tvarkytojai.

45. Vaizdo duomenis tvarko Mokyklos vadovo jgalioti darbuotojai. Prie vaizdo duomeny
prieiga turi tik tie darbuotojai, kuriems pavesta atitinkamus duomenis tvarkyti.

46. Vaizdo duomenys yra tvarkomi ne ilgiau nei 7 dienas arba iki kol uZsipildo vaizdo
medZiagos jraSymo jrenginio kietasis diskas. Vaizdo medziagos jraSymo jrenginio kietajame diske
nelikus vietos naujai vaizdo medziagai jraSyti, automatiSkai iStrinama dalis senos vaizdo
medziagos.

IX. DUOMENU SUBJEKTO TEISES IR PAREIGOS

47. Duomeny subjektai turi atitinkamas teises:

47.1. teise susipazinti su tvarkomais asmens duomenimis;

47.2. teise¢ reikalauti iStaisyti arba patikslinti neteisingus arba netikslius asmens duomenis;

47.3. teise reikalauti iStrinti tvarkomus asmens duomentis;

47.4. teis¢ apriboti asmens duomeny tvarkyma;

47.5. teis¢ gauti su duomeny subjektais susijusius asmens duomenis, kuriuos jie pateike
Mokyklai, susistemintu, jprastai naudojamu ir kompiuterio skaitomu formatu, ir persiysti tuos
duomenis kitam duomeny valdytojui;

47.6. teis¢ nesutikti su asmens duomeny tvarkymu;

47.7. teis¢ bet kada atSaukti duotg sutikimg dél jy asmens duomeny tvarkymo.

48. Duomeny subjekty teiséms taikomas salygas, apribojimus, ir teisiy jgyvendinimo
tvarkg nustato Mokyklos vadovo patvirtintas Duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo tvarkos
aprasas.



49. Duomeny subjektai turi atitinkamas pareigas:

49.1. Mokyklai pateikti iSsamius ir teisingus asmens duomenis;

49.2. pasikeitus duomeny subjekto asmens duomenims arba duomeny subjektui pateikus
neteisingus asmens duomenis, nedelsiant apie tai informuoti Mokyklg ir pateikti naujus arba
patikslintus asmens duomenis;

49.3. saziningai naudotis ir nepiktnaudziauti savo turimomis teisémis.

X. ORGANIZACINES IR TECHNINES ASMENS DUOMENU APSAUGOS PRIEMONES

50. Mokykloje asmens duomeny saugumas uztikrinamas nurodytomis organizacinémis ir
techninémis duomeny apsaugos priemonémis:

50.1. uztikrinama prieigos prie asmens duomeny apsauga, valdymas ir kontrolé;

50.2. uztikrinamas tvarkomy asmens duomeny vientisumas;

50.3. prieiga prie asmens duomeny ir Mokyklos istekliy suteikiama tik darbuotojams,
kurie turi jgaliojimus tvarkyti asmens duomenimis. Darbuotojai, dirbantys su asmens duomenimis,
privalo buti pasiras¢ pasizadéjimus tinkamai tvarkyti asmens duomenis ir uztikrinti $iy duomeny
konfidencialumg. Darbuotojai, jgalioti tvarkyti asmens duomenis, privalo saugoti dokumentus ir
duomeny rinkmenas su asmens duomenimis ir vengti nereikalingy dokumenty ir rinkmeny kopijy
darymo;

50.4. prisijungimy prie Mokyklos naudojamy kompiuteriy, vaizdo jraS§ymo jrenginiy,
personalo valdymo sistemos, dokumenty valdymo sistemos, buhalterinés apskaitos sistemos, kitos
programinés jrangos, elektroninio pasto paskyry slaptazodZziams keliami reikalavimai:

50.4.1. naujas slaptazodis turi biiti unikalus, sudarytas i§ ne maZiau kaip 8 simboliy, i$
kuriy bent vienas simbolis turi biiti skaicius ir bent viena raidé turi biiti didzioji;

50.4.2. kuriant slaptazodzio simboliy kombinacija, draudZiama naudoti asmeninio
pobiidZio informacija.

50.5. naudotojy vardai ir slaptazodZiai yra asmeniniai. Baigus darba, svarbu atsijungti nuo
bet kurio naudoto kompiuterio ir jsitikinti, kad kiti asmenys nepasinaudos asmeniniu naudotojo
vardu ir slaptazodziu;

50.6. Mokyklos naudojamy kompiuteriy, vaizdo jraSymo jrenginiy, personalo valdymo
sistemos, dokumenty valdymo sistemos, buhalterinés apskaitos sistemos, kitos programingés
Jrangos, paskyry, kuriuose tvarkomi asmens duomenys, slaptazodziai turi biiti kei¢iami ne reciau
kaip kartg per 3 ménesius. Esant vidinio tinklo asmens duomeny saugumo pazZeidimui, nedelsiant
turi buti kei¢iami visy Mokyklos naudojamy kompiuteriy, vaizdo jraSymo jrenginiy, personalo
valdymo sistemos, dokumenty valdymo sistemos, buhalterinés apskaitos sistemos, Kkitos
programinés jrangos, paskyry, kuriuose tvarkomi asmens duomenys, slaptazodZziai. Jei egzistuoja
tikimybé, kad konkretaus Mokyklos naudojamo kompiuterio, vaizdo jraSymo jrenginio, personalo
valdymo sistemos, dokumenty valdymo sistemos, buhalterinés apskaitos sistemos, Kkitos
programinés jrangos, elektroninio pasto paskyros slaptaZodis buvo atskleistas tretiesiems asmenims
arba pavieSintas iSoriniuose tinkluose, toks slaptazodis turi buti nedelsiant pakei¢iamas;

50.7. draudziama per Mokyklos el. paSto paskyras siysti kenkéjisko, nelegalaus ir kito
netinkamo turinio el. laiSkus. Jei gaunamas el. laiSkas su jtartinu turiniu ar priedais, draudziama
tokj laiska ir jo priedus atidaryti ar i§saugoti, o atitinkamo siuntéjo el. pasSto adresas turi biiti
blokuojamas. Taip pat draudziama atidaryti ar naudoti bet kokj el. laisku gauta vykdomaji failg
(.exe, .cmd, .bat, .scr, .com ir t. t.). Visuomet prie$ atsakant arba persiunciant laiska treCiajam
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asmeniui privaloma patikrinti siun¢iamo laisSko turinj. Draudziama sukonfigtiruoti darbin;j el. pasta
asmeniniame kompiuteryje, telefone, plansetéje, kitame jrenginyje;

50.8. draudziama interneto narSykle naudoti ne su darbo funkcijy atlikimu susijusiais
tikslais, siystis muzika, filmus, Mokykloje nelicencijuotg programine jranga, kita medziaga;

50.9. draudziama netinkamai naudoti Mokyklos darbinius kompiuterius ar juos gadinti.
Baigus naudotis darbo kompiuteriu, visuomet privaloma uzrakinti jo ekrang. Kompiuteriuose
rekomenduojama naudoti ekrano wuzsklandas su slaptazodziais. Mokyklos naudojamuose
kompiuteriuose, kuriuose tvarkomi asmens duomenys, naudojamos tik su darbu ir Mokyklos veikla
susijusios paskyros;

50.10. draudziama Mokyklos kompiuteriuose naudoti iSorines laikmenas, kuriose gali
biti kenke¢jisky programy ar virusy (USB, CD-ROM, DVD diskai, iSoriniai HDD, SSD ir t. t.);

50.11. visa Mokyklos naudojama operaciné sistema ir programiné jranga yra palaikoma
ir licencijuojama. Visa Mokyklos naudojama operaciné sistema ir programiné jranga yra
automatiSkai atnaujinama licencijg suteikianc¢ios jmonés gamintojos nustatyta tvarka. Mokyklos
programos yra licencijuojamos tik jy naudojimui Mokykloje, bet ne kitur;

50.12. visuose Mokyklos kompiuteriuose yra jdiegta naujausia licencijuota antivirusiné
programiné jranga;

50.13. Mokyklos kompiuteriai ir informacinés sistemos turi ugniasienes;

50.14. uztikrinamas patalpy, kuriose saugomi asmens duomenys, saugumas. Tretiesiems
asmenims ar nejgaliotiems dirbti su atitinkamais asmens duomenimis darbuotojams ribojamas
patekimas | patalpas, kuriose saugomi asmens duomenys;

50.15. darbuotojy dokumentai ir jy kopijos, finansavimo, archyvinés ir kitos bylos, taip
pat kiti dokumentai, kuriuose pateikiami asmens duomenys, yra saugomi rakinamose metalinése
spintose arba seifuose;

50.16. j vaizdo steb¢jimo patalpas gali patekti tik Mokyklos vadovas, jo pavaduotojai ir
darbuotojai, jgalioti tvarkyti vaizdo duomenis, taip pat darbuotojai, kuriems suteikta prieiga prie
Sty duomeny. Kiti darbuotojai ir asmenys (iSskyrus teisésaugos institucijas) 1 vaizdo stebéjimo
patalpas gali pateikti tik pateike rasytinj, motyvuota praSymga ir gave Mokyklos vadovo raSytinj
leidima;

50.17. uztikrinama asmens duomeny, esanc¢iy iSorinése duomeny laikmenose, saugos
kontrol¢ ir iStrynimas;

50.18. uztikrinama, kad informaciniy sistemy testavimas Mokykloje nebiity vykdomas su
realiais asmens duomenimis, iSskyrus butinus atvejus, kuriy metu biity naudojamos organizacinés
ir techninés asmens duomeny saugumo priemonés, uztikrinancios realiy asmens duomeny
sauguma;

50.19. asmens duomenys ] iSorinius tinklus 1§ Mokyklos informaciniy sistemy
perduodami tik juos pirmiausia uz$ifravus.

XI. ASMENS DUOMENU TVARKYTOJO PASITELKIMAS

51. Mokykla turi teise pasitelkti duomeny tvarkytoja, kuris tvarkys Mokyklos pavestus
asmens duomenis.

52. Tais atvejais, kai Mokykla pasitelkia duomeny tvarkytoja atlikti asmens duomeny
tvarkymo veiksmus, tarp Mokyklos ir duomeny tvarkytojo raSytinis susitarimas dél asmens
duomeny tvarkymo. Sis susitarimas rengiamas pagrindinés Mokyklos ir duomeny tvarkytojo
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sutarties, kurios tinkamam vykdymui duomeny tvarkytojas privalo tvarkyti Mokyklos pavedamus
asmens duomenis, pagrindu.

53. Mokykla duomeny tvarkytojo atzvilgiu turi Sias pareigas:

53.1. jsitikinti, kad duomeny tvarkytojo taikomos techninés ir organizacinés apsaugos
priemonés uztikrina tinkama duomeny tvarkytojui pavesty tvarkyti asmens duomeny ir duomeny
subjekty teisiy ir teiséty interesy apsauga;

53.2. informuoti duomeny tvarkytoja apie duomeny saugumo pazeidima, jei duomeny
saugumo pazeidimas kelia rizika duomeny tvarkytojo vykdomam Mokyklos pavesty asmens
duomeny tvarkymui;

53.3. paskirti asmenis, atsakingus uz papildomy rasSytiniy nurodymy ar instrukcijy
duomeny tvarkytojui teikima, kity Mokyklos pareigy ir teisiy jgyvendinima, taip pat duomeny
tvarkytojo ir Mokyklos veiksmy koordinavima;

53.4. per protingg laiko tarpg raStu informuoti duomeny tvarkytoja apie patenkintg
duomeny subjekto pras§yma iStaisyti, iStrinti tam tikrus jo asmens duomenis arba apriboti iy asmens
duomeny tvarkyma ir teikti raSytinj nurodyma duomeny tvarkytojui atitinkamus duomenis istaisyti,
iStrinti ar apriboti jy tvarkyma. Mokyklos pareiga rastu informuoti duomeny tvarkytoja apie asmens
duomeny istaisyma, iStrynimg ar $iy duomeny tvarkymo apribojimg ir skirti duomeny tvarkytojui
raSytinius nurodymus atsiranda tik tuo atveju, jei duomeny subjektas ir jo asmens duomenys,
kuriuos Mokykla iStaisé, i§tryné ar apribojo jy tvarkyma, patenka j duomeny tvarkytojo tvarkomas
duomeny subjekty ir asmens duomeny kategorijas, nurodytas susitarime dél asmens duomeny
tvarkymo. Mokyklos raSytiniame nurodyme pateikiamas duomeny subjekto vardas, pavardé,
kategorija, jo asmens duomeny, kuriuos Mokykla iStais¢, iStryné ar apribojo jy tvarkyma, saraSas,
nustatomi veiksmai, kuriuos duomeny tvarkytojas privalo atlikti, ir nurodomas veiksmy atlikimo
terminas, atsizvelgiant | asmens duomeny, kuriuos nurodoma iStaisyti, iStrinti ar apriboti jy
tvarkyma, kiekj ir tvarkymo apimtis. Kai duomeny tvarkytojui nurodoma istaisyti tam tikrus
duomeny subjekto asmens duomenis, Mokykla nurodyme taip pat turi pateikta, kaip turi buti
1Staisomi atitinkami duomenys;

53.5. vykdyti kitas pareigas, numatytas Reglamente, ADTA], kituose teisés aktuose,
nustatanciuose reikalavimus dél asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos, kiek Siy pareigy
vykdymas yra susijes su susitarimo dél asmens duomeny tvarkymo tinkamu jgyvendinimu.

54. Mokykla duomeny tvarkytojo atzvilgiu turi Sias teises:

54.1. patikrinti ir jvertinti, ar duomeny tvarkytojas faktiSkai jgyvendina technines ir
organizacines priemones, duomeny tvarkytojo aprasytas susitarime dél asmens duomeny tvarkymo;

54.2. reikalauti duomeny tvarkytojo jgyvendinti papildomas technines ir organizacines
priemones ar pakoreguoti Mokyklos pavesty asmens duomeny tvarkymo veikla, jei Mokykla
pagristai mano, kad be papildomy techniniy ir organizaciniy priemoniy ar duomeny tvarkytojui
nepakoregavus asmens duomeny tvarkymo veiklos, gali kilti rizika asmens duomeny saugumui ir
duomeny subjekty, kuriy asmens duomenis tvarko duomeny tvarkytojas, teiséms ir teisétiems
interesams. Duomeny tvarkytojas gali atsisakyti vykdyti Mokyklos nurodyma jgyvendinti
papildomas technines ir organizacines priemones ar pakoreguoti Mokyklos pavesty asmens
duomeny tvarkymo veikla, jei dél atitinkamy papildomy techniniy ir organizaciniy priemoniy
diegimo ar duomeny tvarkymo veiklos koregavimo duomeny tvarkytojas patirty nepagristai dideles
i8laidas, o Mokykla atsisakyty jas kompensuoti.

54.3. jei duomeny tvarkytojas yra atlikes auditg ar yra gaves patvirtintos sertifikavimo
istaigos iSduotg sertifikata dél jo taikomy techniniy ir organizaciniy priemoniy atitikties
Reglamento, ADTA] ir kity Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimams, gauti audito
ataskaitos ar sertifikato kopija;

54.4. kontroliuoti, kaip duomeny tvarkytojas ir kiti asmenys, duomeny tvarkytojo jgalioti
tvarkyti Mokyklos pavestus asmens duomenis, laikosi konfidencialumo pareigos, jtvirtintos
susitarime dél asmens duomeny tvarkymo;
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54.5. leisti duomeny tvarkytojui pasitelkti kitus duomeny tvarkytojus (subtvarkytojai)
Mokyklos pavesty asmens duomeny tvarkymui;

54.6. pasitelkti kita duomeny tvarkytojg dél ty paciy asmens duomeny tvarkymo tais
paciais arba Kkitais tikslais;

54.7. susipazinti su duomeny tvarkytojo dokumentais, kuriais dokumentuojamas
Mokyklos pavesty asmens duomeny tvarkymo procesas, ir gauti Siy dokumenty kopijas, taip pat
gauti kita informacijg i§ duomeny tvarkytojo, susijusig su Mokyklos pavesty asmens duomeny
tvarkymu,

54.8. apriboti duomeny tvarkytojo vykdomg Mokyklos pavesty visy ar dalies asmens
duomeny tvarkyma, kai Mokykla turi pagrindo manyti, kad duomeny tvarkytojo tvarkomi asmens
duomenys yra netiksliis arba neteisingi, duomeny tvarkytojo ar jo jgalioty asmeny asmens duomeny
tvarkymas yra vykdomas kitais nei susitarime dél asmens duomeny tvarkymo nustatytais tvarkymo
tikslais, tvarkymas neatitinka susitarime dél asmens duomeny tvarkymo apraSyto tvarkymo
pobudzio, duomeny tvarkytojas ir jo jgalioti darbuotojai nesilaiko konfidencialumo pareigos,
duomeny tvarkytojo taikomos techninés ir organizacinés priemonés nebeuZztikrina tinkamos
duomeny tvarkytojo Mokyklos pavedimu tvarkomy asmens duomeny ir duomeny subjekty teisiy
ir teiséty interesy apsaugos, duomeny tvarkytojas faktiskai nejgyvendina techniniy ir organizaciniy
priemoniy, duomeny tvarkytojas pazeidzia susitarimo dél asmens duomeny tvarkymo salygas,
Reglamento, ADTAI ir kity Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimus dél asmens duomeny
tvarkymo ir apsaugos. Asmens duomeny tvarkymo apribojimo laikotarpiui yra sustabdomas
pagrindinés sutarties vykdymas, nebent asmens duomeny tvarkymo apribojimas neuzkerta kelio
tinkamam pagrindinés sutarties jgyvendinimui;

54.9. nutraukti pagrinding sutart] su duomeny tvarkytoju tais paciais pagrindais, kurie
taikomi duomeny tvarkytojo vykdomam asmens duomeny tvarkymo apribojimui, iSskyrus atvejus,
kai Mokykla turi pagrindo manyti, kad duomeny tvarkytojo tvarkomi Mokyklos pavesti asmens
duomenys yra netiksliis arba neteisingi;

54.10. teikti duomeny tvarkytojui papildomus rasSytinius nurodymus ar instrukcijas del
asmens duomeny tvarkymo ir saugumo atvejy siekiant tinkamai jgyvendinti keliamus reikalavimus
duomeny tvarkytojo vykdomam asmens duomeny tvarkymui ir apsaugai;

54.11. turi kitas teises duomeny tvarkytojo atzvilgiu, numatytas Reglamente, ADTAJ ir
kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

55. Duomeny tvarkytojas Mokyklos atzvilgiu turi Sias pareigas:

55.1. tvarkyti asmens duomenis tik pagal Siy Taisykliy, susitarimo d¢l asmens duomeny
tvarkymo nuostatas ir Mokyklos teikiamus papildomus nurodymus ar instrukcijas, jskaitant asmens
duomeny perdavimg tretiesiems asmenims. Tvarkyti asmens duomenis be Mokyklos nurodymo
duomeny tvarkytojas privalo, kai teising duomeny tvarkytojo prievole nustato Europos Sajungos ar
valstybés narés teisé. Tokiu atveju duomeny tvarkytojas prie§ pradédamas tvarkyti asmens
duomenis ne veliau kaip per 2 dienas pranesa apie jo teising prievole Mokyklai, iSskyrus atvejus,
kai remiantis Europos Sajungos ar valstybés narés teise toks praneSimas yra draudZiamas dél
svarbiy vieSojo intereso priezas¢iy. Jei duomeny tvarkytojas i§ Mokyklos néra gaves papildomy
raSytiniy nurodymy ar instrukcijy, kaip tvarkyti asmens duomenis konkrecioje situacijoje, arba jei
Mokyklos duoti papildomi raSytiniai nurodymai ar instrukcijos prieStarauja Reglamento, ADTA]
ir kity Lietuvos Respublikos teisés akty, reguliuojanc¢iy asmens duomeny tvarkyma ir apsauga,
reikalavimams, duomeny tvarkytojas nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 2 dienas apie tai
informuoja Mokykla;

55.2. gaves praSymg i§ VDAIL vykdyti praSyme pateikiamus nurodymus ar
rekomendacijas, taip pat kitais budais bendradarbiauti su VDAI jai vykdant savo tiesiogines
funkcijas. Apie VDAI praSyme pateikiamus nurodymus ar rekomendacijas duomeny tvarkytojas
privalo informuoti Mokykla ne véliau kaip per 2 dienas;
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55.3. padéti Mokyklai jgyvendinti duomeny subjekty teises, numatytas Reglamento 3
skyriuje, jei duomeny tvarkytojui yra pavesta tvarkyti atitinkamos duomeny subjekty kategorijos
asmens duomenis;

55.4. gavus duomeny subjekto praSyma pateikti informacija apie jo asmens duomenis,
Mokyklos pavestus tvarkyti duomeny tvarkytojui, arba jgyvendinti kitg teis¢, numatyta Reglamento
3 skyriuje, perduoti §j praSymg Mokyklai ne véliau kaip 2 dienas nuo praSymo gavimo dienos;

55.5. Mokyklai pareikalavus, suteikti visg informacijg apie vykdoma jos vardu asmens
duomeny tvarkyma;

55.6. uztikrinti faktinj tinkamy organizaciniy ir techniniy priemoniy jgyvendinima, taip
pat jgyvendinti papildomas technines ir organizacines priemones Mokyklai pareikalavus, nebent
del atitinkamy papildomy techniniy ir organizaciniy priemoniy diegimo duomeny tvarkytojas
patirty nepagristai dideles iSlaidas, o Mokykla atsisakyty jas kompensuoti;

55.7. Mokyklai pareikalavus, suteikti audito ataskaitos ar sertifikato kopija, jei duomeny
tvarkytojas yra atlikes auditg ar yra gaves patvirtintos sertifikavimo jstaigos iSduotg sertifikatg dél
jo taikomy techniniy ir organizaciniy priemoniy atitikties Reglamento, ADTA] ir kity Lietuvos
Respublikos teisés akty reikalavimams;

55.8. ne véliau kaip 5 dienas nuo susitarimo dél asmens duomeny tvarkymo sudarymo
dienos sudaryti ir patvirtinti duomeny tvarkytojo darbuotojy, igalioty tvarkyti Mokyklos pavestus
asmens duomenis, s3rasg ir ji pateikti Mokyklai. Duomeny tvarkytojui pakeitus, papildzius,
atnaujinus ir i§ naujo patvirtintus darbuotojy, igalioty tvarkyti Mokyklos pavestus asmens
duomenis, sarasa, duomeny tvarkytojas privalo pakeista, papildyta ar atnaujintg saraSa pateikti
Mokyklai per 5 dienas nuo naujo sgraso patvirtinimo dienos;

55.9. po susitarimo dél asmens duomeny tvarkymo sudarymo sudaryti su darbuotojais
pasizadéjimus dél tinkamo asmens duomeny tvarkymo, atitinkan¢ius duomeny tvarkytojo ir jo
1galioty darbuotojy konfidencialumo pareigos salyga. Duomeny tvarkytojui draudziama leisti
darbuotojams susipaZinti su Mokyklos asmens duomenimis ir pradéti juos tvarkyti, taip pat suteikti
prieiga prie Siy asmens duomeny kol su jais néra sudaryti tokie pasizadéjimai;

55.10. uztikrinti, kad jgalioti darbuotojai tvarkyty Mokyklos pavestus asmens duomenis
susitarime dél asmens duomeny tvarkymo nustatytais tikslais, laikytysi nustatyto asmens duomeny
tvarkymo pobiidZio, konfidencialumo pareigos, organizaciniy ir techniniy asmens duomeny
apsaugos priemoniy jgyvendinimo tvarkos ir kity reikalavimy;

55.11. tvarkyti asmens duomenis tik ta apimtimi, kuri yra nustatyta susitarime dél asmens
duomeny tvarkymo ir yra biitina funkcijoms pagal §} susitarimg atlikti;

55.12. Mokyklai pareikalavus pateikti dokumenty, kuriais dokumentuojamas Mokyklos
pavesty asmens duomeny tvarkymo procesas, kopijas;

55.13. informuoti Mokykla apie asmens duomeny saugumo pazeidimg Asmens duomeny
saugumo pazeidimy valdymo ir reagavimo ] juos tvarkos apraso nustatyta tvarka ir imtis kity
veiksmy siekiant paSalinti atsiradusj pazeidima;

55.14. atlyginti Mokyklai jos patirtus nuostolius, kurie atsirado duomeny tvarkytojui
pazeidus Taisykliy, susitarimo dél asmens duomeny tvarkymo salygy, Reglamento, ADTA] ir kity
teisés akty, kuriais reguliuojamas duomeny tvarkymas ir apsauga, reikalavimus;

55.15. suéjus susitarimo dél asmens duomeny tvarkymo galiojimo terminui graZinti
Mokyklai jos pavestus tvarkyti duomentis ir iStrinti asmens duomeny kopijas arba istrinti Mokyklos
pavestus asmens duomenis be grazinimo;

55.16. vykdyti kitas pareigas, numatytas Reglamente, ADTAI, kituose teisés aktuose,
nustatanc¢iuose reikalavimus dél asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos, kiek Siy pareigy
vykdymas yra susijes su susitarimo dél asmens duomeny tvarkymo tinkamu jgyvendinimu.

56. Duomeny tvarkytojas Mokyklos atzvilgiu turi Sias teises:

56.1. keisti, papildyti, atnaujinti duomeny tvarkytojo darbuotojy, jgalioty tvarkyti
Mokyklos pavestus asmens duomenis, s3rasa;
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56.2. konsultuotis su Mokykla ir prasyti suteikti papildomus nurodymus ir instrukcijas dél
asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos atvejy, kuriy neapibrézia Taisykliy nuostatos ir susitarimo
dél asmens duomeny tvarkymo sglygos, siekiant tinkamai jgyvendinti keliamus reikalavimus
duomeny tvarkytojo vykdomam asmens duomeny tvarkymui ir apsaugai;

56.3. Mokyklai sutikus, pasitelkti kitus duomeny tvarkytojus (subtvarkytojus) Mokyklos
pavesty asmens duomeny tvarkymui;

56.4. diegti papildomas organizacines ir technines apsaugos priemones tvarkomy
Mokyklos asmens duomeny apsaugai Sias priemones suderinus su Mokykla;

56.5. turi kitas teises Mokyklos atzvilgiu numatytas Reglamente, ADTAI] ir kituose
Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

57. Kito duomeny tvarkytojo (subtvarkytojo) pasitelkimo salygos ir tvarka:

57.1. duomeny tvarkytojas gali pasitelkti subtvarkytojus tik gaves iSankstinj raSytinj
Mokyklos sutikima;

57.2. duomeny tvarkytojas privalo i§ anksto informuoti Mokykla apie bet kokius
planuojamus pakeitimus, susijusius su subtvarkytojy pasitelkimu ar pakeitimu, ir gauti Mokyklos
raSytinj sutikima;

57.3. duomeny tvarkytojo ir subtvarkytojo sutartyje ar kitame susitarime turi biiti
nustatomos tokios pacios pareigos ir kiti reikalavimai, keliami duomeny tvarkytojui;

57.4. duomeny tvarkytojas turi pareigg jsitikinti, ar subtvarkytojas faktiskai jgyvendina
duomeny tvarkytojo ir subtvarkytojo sutartyje ar kitame susitarime nustatytas organizacines ir
technines apsaugos priemones, taip pat kontroliuoti, kaip subtvarkytojas ir jo jgalioti darbuotojai
vykdo jam duomeny tvarkytojo pavesty Mokyklos asmens duomeny tvarkyma;

57.5. duomeny tvarkytojas visiSkai atsako Mokyklai uz subtvarkytojo netinkamai
atlickamg Mokyklos asmens duomeny tvarkyma, taip pat kitus reikalavimy ir sglygy pazeidimus.

58. Asmens duomeny grazinimo Mokyklai ir iStrynimo sglygos ir tvarka:

58.1. pasibaigus susitarimo dél asmens duomeny tvarkymo galiojimo terminui,
duomeny tvarkytojas privalo grazinti Mokyklai visus susitarimo de¢l asmens duomeny tvarkymo
pagrindu tvarkytus Mokyklos asmens duomenis ir iStrinti ar sunaikinti tiek popierines, tiek
skaitmenines $iy asmens duomeny kopijas, nebent Mokykla duoda nurodyma duomeny tvarkytojui
iStrinti visus jos tvarkytus asmens duomenis jy negrazinant arba asmens duomeny grazinimas dél
asmens duomeny pateikimo biido, kiekio ar kity priezas€iy yra neimanomas arba pareikalauty
neproporcingy duomeny tvarkytojo pastangy. Jei duomeny tvarkytojas negrazina Mokyklai asmens
duomeny dél to, kad asmens duomeny grazinimas néra jmanomas arba pareikalauty neproporcingy
duomeny tvarkytojo pastangy, duomeny tvarkytojas tokius asmens duomenis privalo iStrinti arba
sunaikinti;

58.2. duomeny tvarkytojas negrazina Mokyklai susitarimo dél asmens duomeny
tvarkymo pagrindu tvarkyty asmens duomeny, taip pat neiStrina $iy duomeny ar jy kopijy, jei
duomeny tvarkytojui yra nustatoma teisiné prievolé atitinkamus asmens duomenis saugoti LR
teis€s akty nustatyta tvarka.

59. Mokyklos ir duomeny tvarkytojo atsakomybé:

59.1. Mokyklai ir/arba jos duomeny tvarkytojui uz Reglamento, ADTA]J ir kity LR teisés
akty, reguliuojanCiy asmens duomeny tvarkymg ir apsauga, pazeidimus kyla atsakomybé
Reglamento ir jstatymy nustatyta tvarka;

59.2. Mokykla ir/arba jos duomeny tvarkytojas privalo kompensuoti bet kuriam asmeniui
sukeltg turting, taip pat ir neturting zalg dél Reglamento, ADTA] ir kity LR teisés akty,
reguliuojanciy asmens duomeny tvarkyma ir apsaugg, pazeidimy jstatymy nustatyta tvarka.
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60. Mokykla pasirenka tokj duomeny tvarkytoja, kuris garantuoty reikiamas technines ir
organizacines duomeny apsaugos priemones ir uztikrinty, kad tokiy priemoniy biity laikomasi.

XII. ASMENS DUOMENU TVARKYMO VEIKLOS JRASAI

61. Mokykla rengia ir registruoja duomeny tvarkymo veiklos jrasus vidaus
administravimo, sportinio ugdymo paslaugy teikimo tikslais, taip pat Mokyklos vykdomam vaizdo
steb¢&jimui. Duomeny tvarkymo veiklos jrasai gali biiti rengiami ir kitiems Mokyklos nustatytiems
asmens duomeny tvarkymo tikslams.

62. Tvarkomuose duomeny tvarkymo veiklos jrasuose pateikiama toliau nurodyta
informacija:

62.1. duomeny tvarkymo tikslai;

62.2. bendroji informacija apie Mokykla;

62.3. Mokyklos duomeny apsaugos pareigiino kontaktiniai duomenys;

62.4. Mokyklos atstovo kontaktiniai duomenys;

62.5. tvarkymo veiklos pobudis, susijes su asmens duomeny tvarkymo tikslu;

62.6. duomeny subjekty kategorijos ir tvarkomi asmens duomenys;

62.7. duomeny gavéjy, kuriems buvo arba bus atskleisti asmens duomenys, kategorijos;

62.8. asmens duomeny iStrynimo terminai;

62.9. bendras techniniy ir organizaciniy saugumo priemoniy apraSymas;

62.10. duomeny subjektams taikomos teises.

63. Asmens duomeny tvarkymo veiklos jrasai yra tvarkomi elektroning forma.

64. Mokykla, gavusi praSyma i§ Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos, privalo
pateikti atitinkamus duomeny tvarkymo veiklos irasus.

65. Mokykloje yra nustatyta tvarkymo veiklos jraSy forma.

66. Mokykloje yra nustatyta tvarkymo veiklos jrasy forma.

XIII. ASMENS DUOMENU PERDAVIMAS TARPTAUTINEMS ORGANIZACIJOMS

67. Mokykla asmens duomenis gali perduoti j tarptautines organizacijas, deél kuriy
Europos Komisija yra priémusi sprendimag dél tinkamo asmens duomeny lygio apsaugos
uztikrinimo. Jei asmens duomenis Mokykla nori ] tarptauting organizacijg, del kurios Europos
Komisija néra priémusi sprendimo dél tinkamo asmens duomeny lygio apsaugos uZtikrinimo,
tokiam asmens duomeny perdavimui reikalingas iSankstinis VDAI leidimas.

68. ISankstinis VDAI leidimas Mokyklai néra bitinas, jei Mokykla yra nustaciusi
tinkamas apsaugos priemones, su sglyga, kad duomeny subjektams yra suteikiama galimybé
naudotis vykdytinomis duomeny subjekty teisémis ir veiksmingomis duomeny subjekty teisiy
gynimo priemonémis. Tinkamomis apsaugos priemonémis yra laikomos:

68.1. standartinés duomeny apsaugos salygos, priimtos Europos Komisijos sprendimu,
kurios nurodomos asmens duomeny perdavimo sutartyje tarptautinéms organizacijoms;

68.2. standartinés duomeny apsaugos salygos, priimtos VDALI, kurios nurodomos asmens
duomeny perdavimo sutartyje tarptautinéms organizacijoms;

68.3. sertifikavimo jstaigos arba VDAI iSduotas ir patvirtintas sertifikavimo mechanizmas
kartu su privalomais ir vykdytinais duomeny valdytojo treciojoje valstybéje jsipareigojimais taikyti
tinkamas apsaugos priemones, be kita ko, susijusias su duomeny subjekty teisémis.
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69. ISankstinis VDAI leidimas Mokyklai perduoti asmens duomenis j trecigsias valstybes
ar tarptautines organizacijas nepaSalina Mokyklos pareigos uztikrinti tinkamas apsaugos
priemones, kurios uztikrinty galimybg¢ duomeny subjektui, kurio asmens duomenis ketinama
perduoti, naudotis savo teisémis.

70. Mokykla gali perduoti asmens duomenis tarptautinéms organizacijoms nesilaikydama
anksciau Siame skyriuje pateikty reikalavimy asmens duomeny perdavimui, jei egzistuoja bent
viena i$ zemiau nurodyty salygy:

70.1. duomeny subjektas, kurio asmens duomenis siekiama perduoti ] tarptauting
organizacija, aiSkiai sutiko su siilomu duomeny perdavimu po to, kai buvo informuotas apie
galimus tokio perdavimo pavojus duomeny subjektui dél to, kad nepriimtas sprendimas dél
tinkamumo ir nenustatytos tinkamos apsaugos priemongs;

70.2. duomeny perdavimas yra biitinas duomeny subjekto ir Mokyklos sutar¢iai vykdyti;

70.3. duomeny perdavimas yra biitinas dél svarbiy vieSojo intereso priezasciy.

71. Mokyklos duomeny tvarkytojams galioja tokie patys reikalavimai dél asmens
duomeny perdavimo ] tarptautines organizacijas kaip ir Mokyklai. Reikalavimai dél asmens
duomeny perdavimo j tarptautinéms organizacijoms, keliami Mokyklos duomeny tvarkytojams,
gali biiti papildomai nustatyti susitarime dél asmens duomeny tvarkymo.

XIV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

72. Visi Mokyklos darbuotojai ir duomeny tvarkytojai privalo laikytis $iy Taisykliy,
pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo, konfidencialumo ir saugumo reikalavimy, jtvirtinty
Reglamente.

73. Darbuotojai su Taisyklémis supaZindinami pasiraSytinai.

74. Siy Taisykliy nesilaikymas yra laikomas darbo pareigy pazeidimu.

75. Darbuotojai, pazeid¢ Reglamento, ADTAI ir kity Lietuvos Respublikos teisés akty,
reguliuojanciy asmens duomeny tvarkyma ir apsauga, reikalavimus, atsako jstatymy nustatyta
tvarka.
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Asmens duomeny tvarkymo
taisykliy
Priedas Nr. 1

TERITORIJOS, KUR VYKDOMAS VAIZDO STEBEJIMAS, SARASAS

1. Vaizdo steb&jimas vykdomas Sioje teritorijoje:

1.1. automobiliy stovéjimo aikstel¢je adresu Gerviy g. 5, Kaunas;
1.2. Mokyklos kieme adresu Gerviy g. 5, Kaunas;

1.3. prie vandens kateriy tiltelio adresu Gerviy g. 5, Kaunas;

1.4. kieme uZ sandélio adresu Gerviy g. 5, Kaunas.
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